
 

1/2 

 

ANNONCE EXTERNE 

L’association AMAHC (Accueillir pour le bien être en santé Mentale, Accompagner dans l’Habitat et la Cité) a pour objet de 

permettre aux personnes adultes souffrant de troubles psychiques et/ou en situation de handicap psychique et en difficulté 

d’adaptation sociale de : 

• Prendre place dans leur environnement quotidien, 

• Être actrices de leur parcours de vie,  

• Exercer leur citoyenneté, 

• Maintenir et restaurer les liens sociaux. 

Ses valeurs : liberté, humanité, proximité, temporalité 

L’association AMAHC comporte les services suivants : 

• SACJ : 

Café-animation La Canille, 34 rue Quivogne 69002 LYON   

Club Vaise, 15 avenue Sidoine Apollinaire 69009 LYON 

• SAVS, 28 rue Denfert-Rochereau 69004 LYON 

• Service Vacances et Loisirs accompagnés, 66 rue Voltaire 69003 LYON 

• Le Logement D’Abord, 28 rue Denfert-Rochereau 69004 LYON 

• Le service Formation 66 rue Voltaire 69003 LYON 

 

 

Pour son Café-animation « La Canille » situé 34 rue Quivogne 69002 LYON, l’association AMAHC recherche  

Un animateur socio-éducatif (H/F) 

Ses missions :  

1. Accueil en journée de personnes adultes en souffrance psychique et difficulté d’adaptation sociale en favorisant les 

échanges entre les personnes, le vivre-ensemble et en tenant compte de la globalité de chaque personne. 

2. Inscription dans un travail d’équipe, de réflexion, de construction et/ ou de mise en œuvre du projet de service et du 

projet d’animation.  

3. Mise en place d’animations régulières et /ou ponctuelles sur place et à l’extérieur afin de tendre vers le bien-être des 

personnes notamment par l’entretien du corps dans des activités sportives (randonnées, activités aquatiques, gym 

douce…), des activités à caractère culturel et de loisir permettant l’inclusion des personnes dans leur environnement et 

le développement de leur citoyenneté. 

4. Service des repas en salle et en cuisine. 

5. Participation aux différentes tâches administratives du service : participation à la procédure d’inscription des nouvelles 

personnes, aux repas, aux animations, enregistrement des recettes, traitement de la caisse… 

6. Apports transversaux : Dans le cadre du projet associatif de l’association, l’animateur sera amené à collaborer avec 

l’équipe des Clubs, participera à l’élaboration de projets d’animation, au projet de service et aux autres projets de 

l’association, en lien avec les outils de la loi de 2002-2.  
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Compétences techniques et comportementales : 

Titulaire d’un diplôme du secteur de l’animation ou de l’action sociale et connaissance des troubles psychiques appréciés. 

Agréable, convivial, dynamique, empathique, à l’écoute, imaginatif, capacité à construire des projets d’animation et à les mettre 

en œuvre 

La possession du permis B est un plus. 

 

1 poste à pourvoir 

1 Contrat à durée déterminée à 0.75 ETP sur une base de 39h, incluant un dimanche par période de 4 

semaines. 

Grille de rémunération : moniteur éducateur avec sujétion d’internat (CCN 66) 

Coefficient de base : 446  

Horaires : sur remise de planning cycle de 4 semaines 

Poste à pourvoir du lundi 01 juillet au vendredi 30 août. 

Délai de dépôt des candidatures : 21 juin 

Candidatures à adresser à Madame Carole TRASTOUR : 66 rue Voltaire, 69003 Lyon ou de préférence par 

mail à : ctrastour@amahc.fr 

 


