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L’association AMAHC recherche : 

 
 

1 ALTERNANT EN MANAGEMENT DU TOURISME (H/F) 
 

 

L’association AMAHC propose des séjours vacances adaptées dédiés aux personnes en situation de 

handicap psychique et/ou vivant avec des troubles psychiques. 

Elle s’engage à fournir des expériences de vacances enrichissantes, sécurisées et de qualité. 

 

**** 

 

Description du poste : Nous recherchons un(e) alternant(e) dynamique et engagé(e) pour rejoindre 

notre équipe. Vous serez en charge de contribuer au recrutement des animateurs, à la mise en place 

de procédures qualité et à l’optimisation de notre stratégie commerciale. 

 

Responsabilités : 

• Participer au processus de recrutement et à la formation des animateurs 

• Contribuer à l’élaboration et au maintien des procédures qualité conformément aux normes du 

secteur 

• Assister dans le développement et la mise en œuvre de stratégies commerciales pour 

promouvoir nos séjours 

 

Profil recherché : 

• Étudiant(e) en management du tourisme avec un intérêt pour le secteur médico-social 

• Sensibilité aux besoins des personnes en situation de handicap psychique 

• Compétences organisationnelles et capacité à travailler en équipe 

• Excellentes compétences en communication écrite et verbale 

 

Informations complémentaires : 

Type de contrat : Alternance 

Lieu de travail : 66 rue Voltaire 69003 LYON 

Date de début : dès que possible 

 

Pourquoi nous rejoindre ? 

• Intégrer une association qui fait la différence dans la vie des personnes en situation de handicap 

• Développer des compétences transversales dans le tourisme et le médico-social 

• Travailler dans un environnement dynamique et bienveillant 

 

Comment postuler ? Envoyez votre CV et lettre de motivation à Katia Amoretti, directrice de 

l’association : kamoretti@amahc.fr 
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